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ENPAM : i costi degli organi di gestione

Da relazioni della Corte dei Conti:

“Sono organi dell Ente:

il Consiglio Nazionale, composto da tutti i presidenti degli ordini provinciali dei medici e degli

odontoiatri;

-il Consiglio di amministrazione, composto dal presidente, da due vice presidenti, uno dei quali
nominato vicario dal presidente; da 11 consiglieri eletti dal Consiglio Nazionale e da 3 nominati
dal Comitato Centrale della FNOMCEQ; da tre consiglieri nominati ciascuno dai tre Ministeri
vigilanti (del Lavoro, della Salute e dell’Economia ); da tre esperti in materia previdenziale,
assicurativa, attuariale e finanziaria, non iscritti all’Ente, nominati dai componenti di cui innanzi;
da quattro componenti designati da ciascuna delle quattro commissioni consultive dei tre fondi, di

cui appresso, e nominati dal C. di A.;

-il Comitato esecutivo, composto dal Presidente, dai due vice presidenti, da 4 consiglieri nominati
dal Consiglio di amministrazione e da un consigliere nominato dal Comitato centrale della

FNOMC O;

-il Presidente e due vice presidenti, di cui uno investito delle funzioni vicarie dal Presidente;

-il collegio dei sindaci, composto da cinque membri, dei quali tre eletti dal Consiglio Nazionale,
uno designato dal Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, con funzioni di presidente, ed uno

designato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze;

-le commissioni consultive dei tre fondi di previdenza speciali e del fondo di previdenza generale

"quota B", ciascuna composta di 21 membri, eletti uno per regione.

Tutti gli organi, tranne il Consiglio Nazionale, che é permanente, durano in carica cinque anni.
L’ultimo rinnovo e avvenuto nel corso del 2005 ed il mandato degli eletti andra a scadere nel 2010.
1l Collegio sindacale e stato rinnovato con delibera del 26 giugno 2005 ed ¢ stato insediato il 15

luglio 2005.

Lo statuto prevede un compenso annuo al Presidente, ai vice presidenti, ai componenti il Consiglio
di Amministrazione ed ai componenti il Collegio dei sindaci;

prevede, altresi, che a tutti i partecipanti alle riunioni degli organi collegiali (Consiglio Nazionale,
Consiglio di Amministrazione, Comitato esecutivo, Collegio dei sindaci ed organi consultivi) siano

corrisposti un gettone di presenza giornaliera, una diaria per [’assenza di ogni 12 ore dalla



localita di residenza, e per un massimo di 36, e le spese di viaggio. Per I’'uso del mezzo proprio
viene corrisposta una indennita di viaggio chilometrica, nella misura prevista dalle apposite
tabelle elaborate dall’ACI, secondo la cilindrata dell autovettura usata.”

La misura degli emolumenti ¢ stata fissata dal Consiglio Nazionale con delibera del 29

novembre 2003 ed aggiornata con successiva delibera del 26 novembre 2005.

Come si nota dalla tabella allegata tali delibere hanno determinato aumenti di spesa del 24,36% nel
2004 e del 21,76% nel 2006.
L' aumento di spesa complessivo dal 2003 al 2006 ¢ del 54,02 % ( 1.361.931 €)

Da segnalare che I' ENPAM non ha applicato la disciplina della legge finanziaria 2007 sul
contenimento della spesa pubblica (art. 1, comma 505, 1. n. 296/2006), in particolare per quanto
riguarda 1 compensi ai titolari degli organi collegiali (che avrebbero dovuto subire, nel 2007, una
decurtazione del 10 per cento rispetto all’anno precedente).

In verita il Tar Lazio (sentenza 3 marzo 2008, n. 1938) ha escluso le casse privatizzate
dall’applicazione della predetta normativa, ma su tale decisione pende appello al Consiglio di
Stato.

In alcune casse previdenziali il collegio dei revisori dei conti ha richiesto che 1 pagamenti dei
compensi ai componenti degli organi dell’ente siano accompagnati, in via cautelativa, da una
comunicazione agli interessati che evidenzi la possibilita di conguagli in diminuzione in caso di
applicazione della menzionata normativa.

Per una valutazione complessiva delle spese ( e degli emolumenti ) degli organi considererei anche
le spese relative ai compensi al Consiglio di amministrazione e al Collegio sindacale della societa a
partecipazione totalitaria ENPAM Real Estate Srl. ( in perdita nel 2008 di 586.661 €) per un totale
nel 2008 di altri 789.447 €.

Da fonte sole24ore ,oltre al presidente Eolo Parodi siede nel consiglio di amministrazione della

societa anche il prof. Maurizio Dallocchio.

Franco Picchi

Pietrasanta LU



I costi degli organi di gestione dell' ENPAM

Indennita di carica assegnata 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Presidente 93.600 93.600 117.000 117.000

Vice presidente vicario 62.000 62.000 78.000 78.000

Vice presidente 50.400 50.400 63.000 63.000

Consigliere di amministrazione 25.200 25.200 31.200 31.200

Presidente collegio sindacale 31.200 31.200 39.000 39.000

Componente collegio sindacale 25.200 25.200 31.200 31.200

Presidente supplente( coll. Sindacale) 9.600 9.600 10.800 10.800

Componenti suppl.( coll. Sindacale) 7.200 7.200 8.400 8.400

Compensi accessori

Gettone di presenza 500 500 600 600

Diaria di missione 400 400 450 450

Riunioni organi collegiali 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Consiglio Nazionale 2 2 2 2 2 2 2
Consiglio di amministrazione 13 11 12 12 10 13 19
Comitato esecutivo 12 12 11 10 11 8 10
Comitati consultivi dei fondi 9 13 13 10 11 6 5
Collegio sindacale 14 10 10 25 24 21 25
Commissioni varie 71 45 55 29 29 18 15
Totale 121 93 103 89 86 68 76
Spesa per gli organi 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
Compensi e gettoni di presenza al

Presidente ed ai vice presidenti 276.724 263.700 290.900 295.166 451.950 488.400 529.050
Compensi e gettoni di presenza per il

collegio sindacale 261.266 253.400 220.800 311.573 575.591 554.865 587.858
Compensi e gettoni di presenza ai

membri di organi collegiali 958.031 978.914 1.192.771 1.660.842 2.117.952 1.964.835] 2.079.658
Spese di viaggio e trasferta ai membri

di organi collegiali 928.178 1.025.249 1.431.021 921.762 737.701 785.562 821.046
Totale 2.424.199 2.521.263 3.135.492 3.189.343 3.883.194 3.793.662 4.017.612
Variazione % 4,00% 24,36% 1,72% 21,76% -2,31% 5,90%
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